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Poskytnuti seznamt zaméstnavateld, ktefi v roce 2022 a 2023 nakoupili nahradni plnéni

Zadost:
ze dne 26. 7. 2024

Zadost o poskytnuti informaci na zakladé zakona &. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,ZSPI“).

Zadatel z4da o poskytnuti dat s Gdaji o podnikatelich, ktefi za rok 2022 a 2023 nakoupili
nahradni plnéni a v jaké vySi. Data prosi poskytnout nejlépe ve formatu XLSX, kde bude
uveden obchodni nazev podnikatele, IC, adresa sidla, kontaktni e-mail, kontaktni telefon,
kontaktni osoba, vyse nakupu nahradniho plnéni v roce 2022 a 2023.

Odpovéd Uradu prace Ceské republiky, generalniho feditelstvi:

Nakup nahradniho pInéni, tj. odebirani vyrobkl nebo sluzeb od zaméstnavateld, se kterymi
Urad prace CR uzavfel dohodu o uznani zaméstnavatele za zaméstnavatele na chranéném
trhu prace, nebo zadavani zakazek témto zaméstnavatelim nebo odebirani vyrobkd nebo
sluzeb od osob se zdravotnim postiZzenim (dale jen ,0ZP*), které jsou osobami samostatné
vydéle¢né Cinnymi a nezaméstnavaji zadné zaméstnance, nebo zadavani zakazek témto
osobam, je podle § 81 odst. 2 pism. b) zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjSich predpist (dale jen ,zakon o zaméstnanosti“), jednim ze zplsobu plnéni povinnosti
zameéstnavat OZP ve vysi povinného podilu téchto osob na celkovém poctu zameéstnancu
zaméstnavatele.

Podle § 81 odst. 1 zakona o zaméstnanosti se povinnost zaméstnavat OZP ve vySi povinného
podilu vztahuje bez rozdilu na vSechny zaméstnavatele s vice nez 25 zaméstnanci
v pracovnim poméru. Utad prace CR proto pfi plnéni této povinnosti nerozli$uje pravni formu
zameéstnavatele, tj. zda zaméstnavatel je €i neni podnikatelem. VeSkeré statistiky a seznamy
o plnéni této povinnosti GR UP CR zpracovava a poskytuje za véechny zaméstnavatele, na
které se povinnost vztahuje. Vychazi pfitom z § 4a odst. 1 véty tfeti ZSPI, kde je stanoveno,
Ze pokud je pozadovana informace soucasti vétSiho celku a jeji vynéti by bylo pro povinny
subjekt nepfiméfenou zatézi, poskytne povinny subjekt takovy celek v souladu s timto
zakonem.

V souladu s vySe uvedenym Vam v pfiloze zasilame seznamy zaméstnavatel(, ktefi v roce
2022 a 2023 nakoupili nahradni plnéni. V seznamech uvadime o zaméstnavatelich
pozadované (daje, které Urad prace CR ma k dispozici a je opravnén poskytnout, a to nazev
zaméstnavatele, IC, adresu sidla a pocet osob, za které bylo nahradni plnéni odebrano.
Ohledné zbyvajicich pozadovanych udaji (kontaktni e-mail, kontaktni telefon, kontaktni
osoba, vysSe nakupu nahradniho pInéni) Vam zasilame rozhodnuti o odmitnuti ¢asti
zadosti.



K poskytnutym udajim doplfiujeme, ze prepocet nahradniho plnéni, tj. odebranych vyrobki
nebo sluzeb nebo zadanych zakazek, se provede podle § 18 vyhlasky €. 518/2004 Sb. tak, ze
se celkova cena vSech skute€né zaplacenych vyrobk( nebo sluzeb nebo zadanych zakazek
od vS8ech dodavatelt v souhrnu (vS8e bez DPH) vydéli sedminasobkem primeérné mésicni
mzdy v narodnim hospodarstvi za 1. az 3. Ctvrtleti sledovaného kalendainiho roku.
Obracenym postupem lze tedy z poétu osob, za které bylo odebrano nahradni plnéni,
dopocgitat vysi (cenu) odebraného nahradniho pinéni.

Primérna meési¢ni mzda v narodnim hospodarstvi za 1. az 3. Ctvrtleti roku 2022 Cinila dle

vyhlasky €. 425/2022 Sb. 39 306 K&. Primérna mésiéni mzda v narodnim hospodarstvi za
1. az 3. ¢tvrtleti roku 2023 Cinila dle vyhlasky ¢. 366/2023 Sb. 42 427 K¢.
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